
Меры социальной поддержки  

Учащиеся учреждения (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения 

родителей, дети с ограниченными возможностями здоровья, лица из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, дети-инвалиды, 

дети, имеющие законных представителей (родителей, опекунов) (далее - 

учащиеся), получающие начальное общее, основное общее образование и 

профессиональное обучение в ГАОУ КК «Новолеушковская школа-интернат 

с профессиональным обучением», имеют право на следующие меры 

социальной поддержки:  

1. бесплатное пользование учебниками и учебными пособиями, 

средствами обучения и воспитания;   

2. бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой учреждения;  

3. бесплатное двухразовое горячее питание (второй завтрак, обед);  

4. бесплатное транспортное обеспечение до учреждения и обратно (для 

учащихся, проживающих на расстоянии предельно допустимого 

транспортного обслуживания).  

При получении начального общего, основного общего образования, 

первого профессионального обучения, лица, относящиеся к категориям:  

- дети-сироты;  

- дети, оставшиеся без попечения родителей;   

- лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей;   

- а также учащиеся, помещенные в учреждение по заявлению 

законных представителей на период обучения  обеспечиваются 

дополнительными гарантиями по социальной поддержке.      А именно, 

на период обучения им предоставляется полное государственное 

обеспечение в учреждении:  

- бесплатное шестиразовое питание;  

- бесплатный комплект одежды, обуви и мягкого инвентаря;  

- бесплатное проживание в учреждении на период обучения;  

- бесплатное  оказание  медицинской помощи;  

а также обеспечиваются: школьно-письменными принадлежностями;   

моющими средствами и средствами личной гигиены.   

Выпускники профессионального обучения вышеуказанных категорий 

однократно обеспечиваются:  



- комплектом одежды, обувью, мягким инвентарём, 

оборудованием (по желанию  предоставляется денежная компенсация 

взамен комплекта одежды, обуви, мягкого инвентаря, оборудования);  

- единовременным денежным пособием в размере 500,00 

(пятьсот) рублей.   

Воспитанникам, находящимся под надзором в учреждении, 

дополнительно ежемесячно выплачиваются  денежные средства на личные 

расходы в размере 401,00 (четыреста один) рубль.  

  


